Global Network Self-audit Questionnaire and Planning Template

GLOBAL NETWORK
FOR TOBACCO FREE
HEALTHCARE SERVICES

STANDARD 1: Angajament si organizare

Unitatea sanitara are desemnata clar o persoana ce se va ocupa de implementarea unei politici fara tutun.

GRADUL DE IMPLEMENTARE (SCOR)
0 = Nu / Neimplementat

1 = Mai putin de jumdtate implementat
2 = Peste jumdtate implementat

3 =Da / Complet implementat

CRITERII DE IMPLEMENTARE

REFLECTIE

Rezumatul situatiei actuale

(Descrieti situatia actuald pentru fiecare criteriu de
implementare. Acest lucru va oferi un context pentru
actiunile planificate pentru urmdtoarele 12 luni)

PLAN DE ACTIUNE

Rezumatul planurilor pentru
urmatoarele 12 luni

1.1 Unitatea sanitard detine
documente clare privind
intentia implementarii criteriilor

1.1.1 Decizie internd a comitetului
director privind intentia
implementarii criteriilor ENSH-

ENSH-Global. Global.
1.2 Unitatea sanitarad interzice clar 1.2.1 Decizie internd a comitetului
sponsorizarile sau finantarilor director privind interzicerea l:l l:l l:‘ l:‘
din partea industriei tutunului si sponsorizarilor sau finantarilor
precum si vanzarile de tigari sau din partea industriei tutunului.
produse similare (inclusiv e- . N - -
tigarete) pe teritoriul ei. 1.2.2 D.ecme |nt(.er.na a. com|.tetuIU|
director privind interzicerea
vanzarilor de tigdri sau |:| |:| |:| |:|
produse similare (inclusiv e-
tigarete) pe teritoriul ei.
1.3 Unitatea sanitard are 1.3.1 O persoana cu experientd in
desemnate clar personale ce se domeniu este desemnat l:l l:l l:‘ l:‘
vor ocupa de diversele etape de responsabil pentru
implementare a politicii. implementarea politicii.
1.3.2 Sunt stabilite persoanele si
responsabilitatile |:| |:| |:| |:|
implementarii fiecdrei etape.
1.4 Unitatea sanitard detine 1.4.1 Exista documente privind
documente privind aderarea aderarea tuturor angajatilor la D D |:| |:|
personalului angajat, a politica fara tutun a unitatii.
colaboratorilor si -
’ 1.4.2 Subcontractorii au documente

subcontractorilor la politica fara
tutun a acesteia.

privind aderenta la politica
fara tutun a unitatii sanitare
din partea tuturor angajatilor.




Global Network Self-audit Questionnaire and Planning Template

GLOBAL NETWORK
FOR TOBACCO FREE
HEALTHCARE SERVICES

STANDARD 1: Angajament si organizare

Unitatea sanitara are desemnata clar o persoana ce se va ocupa de implementarea unei politici fara tutun.

GRADUL DE IMPLEMENTARE (SCOR)
0 = Nu / Neimplementat

1 = Mai putin de jumdtate implementat
2 = Peste jumdtate implementat

3 =Da / Complet implementat

CRITERII DE IMPLEMENTARE

REFLECTIE

Rezumatul situatiei actuale

(Descrieti situatia actuald pentru fiecare criteriu de
implementare. Acest lucru va oferi un context pentru
actiunile planificate pentru urmdtoarele 12 luni)

PLAN DE ACTIUNE

Rezumatul planurilor pentru
urmatoarele 12 luni

1.5 Unitatea sanitard are ca scop 1.5.1 Strategia si planul de actiune
implementarea unui politici far3 este stabilit si manageriat de ] ] ] ]
tutun si detine o strategie si un echipa de implementare.
plan de actiune.
1.5.2 Strategia si planul de actiune
este revizuit anual pe baza
rezultatelor de autoauditare, D D D D
monitorizare si evaluare.
1.6 Unitatea sanitara aloca 1.6.1 Resurse finanaciare si umane

suficiente resurse umane si
financiare pentru
implementarea politicii.

sunt allocate conform
strategiei si planului de
actiune.

Auditul actual:

Scorul subtotal pentru Standard 1:

(Punctaj maxim posibil: 30)




Global Network Self-audit Questionnaire and Planning Template

GLOBAL NETWORK
FOR TOBACCO FREE
HEALTHCARE SERVICES

STANDARD 2: Comunicare

Unitatea sanitard are o strategie clara de comunicare si suport a implementarii politicii fara tutun si a centrelor de
renuntare la fumat.

GRADUL DE IMPLEMENTARE (SCOR)
0 = Nu / Neimplementat

1 = Mai putin de jumdtate implementat
2 = Peste jumdtate implementat

3 =Da / Complet implementat

CRITERII DE IMPLEMENTARE

REFLECTIE

Rezumatul situatiei actuale

(Descrieti situatia actuald pentru fiecare criteriu de
implementare. Acest lucru va oferi un context pentru
actiunile planificate pentru urmdtoarele 12 luni)

PLAN DE ACTIUNE

Rezumatul planurilor pentru
urmatoarele 12 luni

2.1 Toate canalele media sunt 2.1.1 Tot personalul si
utilizate pentru a transmite subcontractorii sunt
informatii despre politica fara informati despre politica
tutun a unitatii sanitare si despre fara tutun a unitatii si
existenta si disponibilitatea centrele de renuntare la D l:‘ D D
pentru personalul angajat si al fumat.
subcontractorilor de a beneficia
de servicii de renuntare la fumat
n centrul acestuia.
2.2 Toate canalele media sunt 2.2.1 Toti pacientii sunt
utilizate pentru a transmite informati despre politica
informatii despre politica fara fara tutun a unitatii si
tutun a unitatii sanitare si despre centrele de renuntare la l:l D D D
existenta si disponibilitatea fumat.
centrelor de renuntare la fumat
pentru pacienti (internati sau
ambulator).
2.3 Toate canalele media sunt 2.3.1 Comunitatea si grupuri

utilizate pentru a transmite
informatii despre politica fara
tutun a unitatii sanitare si despre
existenta si disponibilitatea
centrelor de renuntare la fumat in
comunitate si grupuri tinta.

tinta sunt informati
despre politica fara tutun
a unitatii si centrele de
renuntare la fumat.

Auditul actual:

Scorul subtotal pentru Standard 2:

(Punctaj maxim posibil: 9)




Global Network Self-audit Questionnaire and Planning Template

GLOBAL NETWORK
FOR TOBACCO FREE
HEALTHCARE SERVICES

STANDARD 3: Educare si formare

Unitatea sanitara asigura educarea si formarea personalului sanitar si auxiliar.

GRADUL DE IMPLEMENTARE (SCOR)
0 = Nu / Neimplementat

1 = Mai putin de jumdtate implementat
2 = Peste jumdtate implementat

3 =Da / Complet implementat

CRITERII DE IMPLEMENTARE

REFLECTIE

Rezumatul situatiei actuale

(Descrieti situatia actuald pentru fiecare criteriu de
implementare. Acest lucru va oferi un context pentru
actiunile planificate pentru urmdtoarele 12 luni)

PLAN DE ACTIUNE

Rezumatul planurilor pentru
urmatoarele 12 luni

3.1 Informatii si instructiuni 3.1.1 Tot personalul, inclusiv
periodice sunt necesare pentru managerul participa la D D l:‘ D
intreg personalul, inclusiv sesiuni de informare si
managerul. instructiuni.
3.2 Unitatea sanitara se asigura ca 3.2.1 Tot personalul este instruit
intreg personalul este capabil asupra modului de
sa transmita informatii despre abordare a fumatorilor sau
politica fara tutun si centrele de utilizatorilor de dispositive D D D D
renuntare la fumat tuturor similare (inlusiv tigari
pacientilor fumatori (inclusiv electronice ) privind politica
tigari elecronice) si fara fumat si centrele de
apartinatorilor acestora. renuntare la fumat.
3.3 Tot personalul sanitar este 33.1 Tot personalul sanitar este
instruit asupra modului de instruit asupra modului de
acordare a sfatului minimal in acordare a sfatului minimal |:| |:| |:| |:|
conformitate cu ultimele privind motivarea renuntarii
ghiduri. la fumat.
3.4 Personal sanitar dedicat este 3.4.1 Personal sanitar dedicate

instruit suplimentar si poate
oferi interventie motivationala
fumatorilor.

este instruit si poate aplica
tehnici specifice asigurarii
unui interviu motivational
coerent cu respectarea
protocoalelor de bune
practici (GCP).

Auditul actual:

Scorul subtotal pentru Standard 3:

(Punctaj maxim posibil: 12)




Global Network Self-audit Questionnaire and Planning Template

' GLOBAL NETWORK
FOR TOBACCO FREE
HEALTHCARE SERVICES

STANDARD 4: Screening, diagnostic si tratamentul tabagismului

Unitatea sanitard are o metoda de identificare a tuturor consumatorilor de tutun si poate oferi terapie specifica
conform standardelor internationale in vigoare.

GRADUL DE IMPLEMENTARE (SCOR)

0 = Nu / Neimplementat

1 = Mai putin de jumdtate implementat

2 = Peste jumdtate implementat
3 =Da / Complet implementat

CRITERII DE IMPLEMENTARE

REFLECTIE

Rezumatul situatiei actuale

(Descrieti situatia actuald pentru fiecare criteriu de
implementare. Acest lucru va oferi un context pentru
actiunile planificate pentru urmdtoarele 12 luni)

PLAN DE ACTIUNE

Rezumatul planurilor pentru
urmatoarele 12 luni

4.1 Unitatea sanitard are o metodd | 4.1.1 Toti consumatorii de tutun
standardizatd de identificare, (inclusive tigari elecronice)
diagnosticare si documentare a sunt identificati in mod
dependentei nicotinice pentru systematic, iar gradul lor de D D D
toti utilizatorii de produse de dependenta nicotinica este
tutun, inclusive tigari stabilit si documentat.
elecronice.
4.2 Unitatea sanitard are o metoda | 4.2.1 Expunerea la fumat pasiv este
de identificare si documentare a identificata si documentata
expunerii la fumat pasiv pentru toti pacientii.
(inclusiv tigara electronica) D D D
pentru toti pacientii ce i se
adreseasa (inclusiv bebelusi,
copii si femei insarcinate).
4.3 Infromatii privid efectele 4.3.1 Infromatii privid efectele
consumului de tutun, (inclusiv consumului de tutun, (inclusiv
tigara elecronica) si metodele tigara elecronica) si metode D D D
de renuntare la fumat sunt de renuntare la fumat sunt
disponibile pentru toti pacientii. disponibile.
4.4 Toate persoanele identificate a 4.4.1 Toate persoanele identificate
fi consumatori de tutun (inclusiv a fi consumatori de tutun
tigara elecronica) primesc sfat (inclusiv tigara elecronica) l:l l:l D
minimal Tn accord cu primesc sfat minimal in acord
standardele internationale. cu respectarea protocoalelor
de bune practici (GCP).
4.4.2 Toate incercdrile de motivare

in vederea renuntarii la fumat
sunt documentate.

4.5 Planul de ingrijire al pacientilor
la prevede metode de
identificare si tratament a

4.5.1

Consumatorii de tutun, tigara
electronica si cei expusi
fumatului pasiv au identificate




Global Network Self-audit Questionnaire and Planning Template

GLOBAL NETWORK
FOR TOBACCO FREE
HEALTHCARE SERVICES

STANDARD 4: Screening, diagnostic si tratamentul tabagismului

Unitatea sanitard are o metoda de identificare a tuturor consumatorilor de tutun si poate oferi terapie specifica
conform standardelor internationale in vigoare.

GRADUL DE IMPLEMENTARE (SCOR)
0 = Nu / Neimplementat

1 = Mai putin de jumdtate implementat
2 = Peste jumdtate implementat

3 =Da / Complet implementat

CRITERII DE IMPLEMENTARE

REFLECTIE

Rezumatul situatiei actuale

(Descrieti situatia actuald pentru fiecare criteriu de
implementare. Acest lucru va oferi un context pentru
actiunile planificate pentru urmdtoarele 12 luni)

PLAN DE ACTIUNE

Rezumatul planurilor pentru
urmatoarele 12 luni

consumatorilor de tutun si a
celor expusi fumatului pasiv.

problemele si trecute intr-un
plan de ingrijire.

4.6 Unitatea sanitard are un centru | 4.6.1 Toti consumatorii de tutun
de renuntare la fumat sau poate inlusiv tigara electronica au
adresa pacientii unuia ce ofera acces la un centru de
terapie specifica de renuntare la renuntare la fumat ce poate |:| D D D
fumat conform standardelor oferi tratament in acord cu
internationale. respectarea protocoalelor de
bune practici (GCP).
4.7 Centru de renuntare la fumat 4.7.1 Centru de renuntare la fumat
poate asigura si terapie poate asigura si terapie
specifica pentru anumite grupe specifica pentru anumite
de utilizatori de tutun cu grupe de utilizatori de tutun l:l l:l l:‘ l:‘
probleme speciale (ex. Gravide, cu probleme speciale conform
preoperator, boli psihice, ghidurilor si cu respectarea
dizabiltati) conform protocoalelor de bune practici
standardelor internationale. (GCP).
4.8 Terapia farmacologica este 4.8.1 Suport farmacologic disponibil
disponibild pentru tratamenutul pentru tosi consumatorii de
dependentei nicotinice in acord tutun in acord cu respectarea |:| D D D
cu respectarea protocoalelor de protocoalelor de bune practici
bune practici (GCP). (GCP).
4.9 Centrele de renuntare la fumat 4.9.1 Centrele de renuntare la

utilizate de unitatile sanitare au
si modalitati de monitorizare la
distanta a mentinerii sevrajului
n cazul utilizatorilor de tutun ce
li s-au adresat tnh acord cu
respectarea protocoalelor de
bune practici (GCP).

fumat au o procedura de
monitorizare la distantd a
adresantilor in acord cu
respectarea protocoalelor de
bune practici (GCP).




Global Network Self-audit Questionnaire and Planning Template

' GLOBAL NETWORK
FOR TOBACCO FREE
HEALTHCARE SERVICES

STANDARD 4: Screening, diagnostic si tratamentul tabagismului

Unitatea sanitard are o metoda de identificare a tuturor consumatorilor de tutun si poate oferi terapie specifica
conform standardelor internationale in vigoare.

GRADUL DE IMPLEMENTARE (SCOR)
0 = Nu / Neimplementat

1 = Mai putin de jumdtate implementat
2 = Peste jumdtate implementat

3 =Da / Complet implementat

CRITERII DE IMPLEMENTARE

REFLECTIE

Rezumatul situatiei actuale

(Descrieti situatia actuald pentru fiecare criteriu de
implementare. Acest lucru va oferi un context pentru
actiunile planificate pentru urmdtoarele 12 luni)

PLAN DE ACTIUNE

Rezumatul planurilor pentru
urmatoarele 12 luni

Auditul actual:

Scorul subtotal pentru Standard 4:

(Punctaj maxim posibil: 30)




Global Network Self-audit Questionnaire and Planning Template

GLOBAL NETWORK
FOR TOBACCO FREE
HEALTHCARE SERVICES

STANDARD 5: Spatiu liber de tutun

Unitatea sanitara are o strategie si un plan de actiune prin care toate spatiile sale sa devina libere de tutun.

GRADUL DE IMPLEMENTARE (SCOR)
0 = Nu / Neimplementat

1 = Mai putin de jumdtate implementat
2 = Peste jumdtate implementat

3 =Da / Complet implementat

CRITERII DE IMPLEMENTARE

REFLECTIE

Rezumatul situatiei actuale

(Descrieti situatia actuald pentru fiecare criteriu de
implementare. Acest lucru va oferi un context pentru
actiunile planificate pentru urmdtoarele 12 luni)

PLAN DE ACTIUNE

Rezumatul planurilor pentru
urmatoarele 12 luni

5.1 Cladirile unitatii sanitare sunt 5.1.1 Toate cladirile aferente
complet libere de produse de unitatii sanitare sunt l:l l:l l:‘ l:‘
tutun (inclusiv tigari electronice). complet libere de tutun
(inclusiv tigari elecronice).
5.2 Curtea si mijloacele de transport 5.2.1 Curtea si mijloacele de
aferente unitatii sanitare sunt transport aferente unitatii
complet libere de produse de sanitare sunt complet libere D D D D
tutun (inclusiv tigari electronice). de produse de tutun
(inclusiv tigari electronice).
5.3 Unitatea sanitara are indicatoare 5.3.1 Indicatoare privind
clare privind interzicerea utilizari produsele prohibite si afise
produselor de tutun pe teritorilul pentru cladiri si curte libere l:l l:l l:‘ l:‘
ei precum si afise care sa notifice de fumat.
calitatea de spatiu liber de tutun
pentru cladiri si curtea acesteia.
5.4 Unitatea sanitara interzice 5.4.1 Tutun si produse similare
vanzarile, distribuirea si reclama inclusiv tigara electronica nu
la produsele de tutun, inclusiv sunt vandute, distribuite sau |:| |:| |:| D
tigara electronica pe intreg promovate pe teritoriul
terioriul ei. unitatii sanitare.
5.5 Unitatea sanitara are o strategie 5.5.1 Exista o procedura de
si un plan prin care sd se asigure inregistrare si prevenire a
ca pacientii, personalul si expunerii la fumul de
vizitatorii nu sunt expusi tigara/e-vapor. D D D D
fumatului pasiv, inclusive tigara
electronica in curtea aferenta
acestuia.
5.6 Situatiile exceptionale sunt 5.6.1 Toate situatiile exceptionale

manageriate astfel incat
consumul de tutun sa fie
denormalizat.

sunt manageriate astfel
incat consumul de tutun sa
fie denormalizat.




Global Network Self-audit Questionnaire and Planning Template

' GLOBAL NETWORK
FOR TOBACCO FREE
HEALTHCARE SERVICES

STANDARD 5: Spatiu liber de tutun

Unitatea sanitara are o strategie si un plan de actiune prin care toate spatiile sale sa devina libere de tutun.

GRADUL DE IMPLEMENTARE (SCOR)
0 = Nu / Neimplementat

1 = Mai putin de jumdtate implementat
2 = Peste jumdtate implementat

3 =Da / Complet implementat

CRITERII DE IMPLEMENTARE

REFLECTIE

Rezumatul situatiei actuale

(Descrieti situatia actuald pentru fiecare criteriu de
implementare. Acest lucru va oferi un context pentru
actiunile planificate pentru urmdtoarele 12 luni)

PLAN DE ACTIUNE

Rezumatul planurilor pentru
urmatoarele 12 luni

5.7 Unitatea sanitard are o procedura
de documentare si manageriere al
oricarui incident ce determina
expunerea la fum de tigard/ e-
vapor a pacientilor personalului si
vizitatorilor.

5.7.1 Existd o procedura de
notificare si manageriere a
oricarei abateri de la politica
unitatii.

Auditul actual:

Scorul subtotal pentru Standard 5:

(Punctaj maxim posibil: 21)




Global Network Self-audit Questionnaire and Planning Template

GLOBAL NETWORK
FOR TOBACCO FREE
HEALTHCARE SERVICES

STANDARD 6: Loc de munca sanatos

Unitatea sanitara detine o politica de resurse umane prin care sa protejeze si sa promoveze un loc de munca
sanatos pentru toti angajatii un loc de munca sanatos.

GRADUL DE IMPLEMENTARE (SCOR)
0 = Nu / Neimplementat

1 = Mai putin de jumdtate implementat
2 = Peste jumdtate implementat

3 =Da / Complet implementat

CRITERII DE IMPLEMENTARE

REFLECTIE

Rezumatul situatiei actuale

(Descrieti situatia actuald pentru fiecare criteriu de
implementare. Acest lucru va oferi un context pentru
actiunile planificate pentru urmdtoarele 12 luni)

PLAN DE ACTIUNE

Rezumatul planurilor pentru
urmatoarele 12 luni

6.1

Unitatea sanitard are un program
coerent de promovare a sanatatii
la locul de munca.

6.1.1 Unitatea sanitara are un
program coerent de
promovare a sanatatii la
locul de munca.

6.2 Unitatea sanitara are o politica ce | 6.2.1 Politica interna descrie rolul
sustine rolul proactiv si exemplar proactive si exemplar al
al personalului sdu in promovarea personalului vis a vis de un D D D D
, implementarea si sustinerea loc de munca sanatos.
unui loc de munca sanatos.
6.3 Unitatea sanitara detine un 6.3.1 Existd o metoda de
proces standardizat de identificare si motivare a
identificare si inregistrare a starii fumatorilor si utilizatorilor
de sanatate a intregului personal de tigdri electronice sa l:l l:l D D
(inclusive fumatorii si utilizatorii renunte la fumat.
de tigari electronice) si poate
asigura tratamentul si suportul
necesar.
6.4 Unitatea sanitara are un centru 6.4.1 Personalul are acces la un
de renuntare la fumat sau ofera serviciu de renuntare la
acces la un astfel de centru fumat. D D D D
pentru personalul fumator ce
doreste sa renunte la fumat.
6.5 Unitatea sanitard are o procedura | 6.5.1 Personalul non-compliant

disciplinara clara pentru
personalul noncompliant, in
concordanta cu legislatia.

este manageriat in
concordanta cu masurile
disciplinare locale.

Auditul actual:

Scorul subtotal pentru Standard 6:

(Punctaj maxim posibil: 15)




Global Network Self-audit Questionnaire and Planning Template

GLOBAL NETWORK
FOR TOBACCO FREE
HEALTHCARE SERVICES

STANDARD 7: Implicarea comunitatii

Unitatea sanitard contribuie si promoveaza politici de control si prevenire a tabagismului conform recomandarilor
OMS/Conventiei Cadru si/sau programelor locale de sandtate publica.

GRADUL DE IMPLEMENTARE (SCOR)
0 = Nu / Neimplementat

1 = Mai putin de jumdtate implementat
2 = Peste jumdtate implementat

3 =Da / Complet implementat

CRITERII DE IMPLEMENTARE

REFLECTIE

Rezumatul situatiei actuale

(Descrieti situatia actuald pentru fiecare criteriu de
implementare. Acest lucru va oferi un context pentru
actiunile planificate pentru urmdtoarele 12 luni)

PLAN DE ACTIUNE

Rezumatul planurilor pentru
urmatoarele 12 luni

7.1 Unitatea sanitara lucreaza cu
parteneri sau organizatii din
comunitate pentru a contribui
la promovarea de activitati
tabacco —free la nivel national
sau international.

7.1.1 Unitatea sanitara lucreaza cu
parteneri sau organizatii din
comunitate pentru a contribui
la promovarea de activitati
tabacco —free la nivel national
sau international.

7.2 Unitatea sanitara colaboreaza 7.2.1 Unitatea sanitara colaboreaza
cu parteneri din comunitate cu parteneri din comunitate
pentru a incuraja si sustine pentru a incuraja si sustine
consumatorii de tutun (inclusiv consumatorii de tutun D D D D
tigard electonicd) in renuntarea (inclusiv tigara electonicd) in
la fumat. Se vor lua in renuntarea la fumat.
considerare si grupurile speciale B . N
(femei, adolescenti, emigranti 7.2.2 Unitatea sar.ntfa\ra colab?reaza
sau alte grupe sociale). cu parteneri din comunitate
pentru a identifica si sustine
nevoile diverselor grupe |:| |:| |:| D
populationale specifice (femei,
adolescenti, emigranti sau alte
grupe sociale).
7.3 Unitatea sanitara impartaseste 7.3.1 Unitatea sanitara

experienta sa in domeniu cu
alte unitati ce doresc sa se
implice si sa implementeze
politici libere de tutun.

impartaseste experienta sa in
dezvoltarea si implementarea
de politici libere de tutun.

Auditul actual:

Scorul subtotal pentru Standard 7:

(Punctaj maxim posibil: 12)




Global Network Self-audit Questionnaire and Planning Template

GLOBAL NETWORK
FOR TOBACCO FREE
HEALTHCARE SERVICES

STANDARD 8: Monitorizare si evaluare

Unitatea sanitard monitorizeaza si evalueaza periodic gradul de implementare al tuturor standardelor impuse de

ENSH-Global.

GRADUL DE IMPLEMENTARE (SCOR)
0 = Nu / Neimplementat

1 = Mai putin de jumdtate implementat
2 = Peste jumdtate implementat

3 =Da / Complet implementat

CRITERII DE IMPLEMENTARE

REFLECTIE

Rezumatul situatiei actuale

(Descrieti situatia actuald pentru fiecare criteriu de
implementare. Acest lucru va oferi un context pentru
actiunile planificate pentru urmdtoarele 12 luni)

PLAN DE ACTIUNE

Rezumatul planurilor pentru
urmatoarele 12 luni

8.1 Unitatea sanitara are un proces
intern si extern de monitorizare
a gradului de implementare si ia
in considerare si recomandarile

8.1.1 Exista cel putin o data pe an o
evaluare interna a gradului de
implementare a standardelor.

o e 8.1.2 Procesul de evaluare tine cont
personalului si ale pacientilor. de pirerile personalului si ale l:l l:l D D
pacientilor.
8.1.3 Unitatea sanitara participa la
activitati externe de evaluare. D D D D
8.2 Unitatea sanitara are o metoda 8.2.1 EX|st|a 0 r.’neltoc.Ia de (I:folect'are a
de colectare a datelor inclusiv datelor, inc usive se 'au?'t, . ] ] ] ]
rezultatele de self-audit pentru ::overlt;u monitorizarea politicii
imbunatirea planului anual de ara fumat.
actiune. 8.2.2 Datele colectate sunt utilizate

pentru imbundatatirea anuald a
implementarii planului de
actiune.

Auditul actual:

Scorul subtotal pentru Standard 8:

(Punctaj maxim posibil: 15)

TOTAL GENERAL:

/ 144 (Punctaj maxim posibil: 144)




